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Facultad de Educacion
Sesidn Ordinaria No. 284-2020
Consejo Asesor
Celebrada 17 de marzo de 2020

Miembros presentes:

Dra. Guiselle M. Garbanzo Vargas, Decana de la Facultad de Educacién quien preside
Dra. Flor Jiménez Segura, Directora Escuela de Orientacion y Educaciéon Especial
Dra. Adriana Venegas Oviedo, Directora Escuela Administracion Educativa

Dra. Magda Sandi Sandi, Directora, Escuela de Bibliotecologia y Ciencias de la Informacién

M.Ed. Wilfredo Gonzaga Martinez, Director Escuela Formacién Docente
ML. Lorena Chaves Salgado, Representante del personal docente
Dr. Walter Salazar Rojas, Director Escuela de Educacion Fisica y Deportes

Ausentes con excusa, sin embargo asistieron en forma virutal:
Dra. Jacqueline Garcia Fallas, Directora Instituto de Investigaciones en Educacion
Dra. Susan Francis Salazar, Coordinadora CAPE

Nuria Redondo, quien realiza el acta

Agenda conocida:

Punto Unico: Avance situacion de emergencia ante la amenaza del Coronavirus COVID-19 y

medidas a tomar en la Facultad de Educacion

La sefiora Decana agradece la presencia de los miembros del Consejo Asesor y comenta que
ante los ultimos acontecimientos que se han presentado en relaciéon con el Conravirus Covid-
10 y la declaracién de emergencia nacional decretada por el sefior presidente de la Republica,
este Consejo debe tomar dediciones acerca de las medidas que se llevaran a cabo en la
Facultad de Educacion al respecto.

Luego de una amplia discusién, el Consejo Asesor acuerda, en firme, remitir a la comunidad
de la Facultad de Educacién, el siguiente comunicado:

El Consejo Asesor de la Facultad de Educacion en sesién extraordinaria N° 284, celebrada el
martes 17 de marzo, en concordancia con la declaratoria de emergencia nacional emitida por
el gobierno (decreto ejecutivo N°42227-MP-S) y posterior a la resolucion R-95-2020 de la
Rectoria y el Centro de Coordinacién Institucional de Operaciones (CCIO) de la Universidad
de Costa Rica acerca de la pandemia por COVID-19, y a partir de la identificacion de
necesidades especificas en las diferentes Unidades Académicas, acordd lo siguiente:

1. Suspender totalmente el curso lectivo a partir de hoy martes 17 de marzo incluyendo las
practicas que estaban previamente programadas. El curso lectivo de este semestre se
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reiniciara el lunes 13 de abril previo andlisis al respecto, toda vez que se establezcan los
aspectos que permitan las condiciones éptimas.

Este periodo debera ser utilizado por el personal docente para que, en el marco de sus planes
de trabajo, se enfoquen en el ajuste pedagoégico de los cursos, la adecuacién curricular de los
procesos virtuales (incluyendo capacitaciones del personal docente), asi como la planificacion
académica requerida para que se garantice la calidad e inclusion en los procesos educativos
de la poblacién estudiantil. En tales procesos de planificacién, debera coordinarse de manera
proporcional y racional la carga académica de cada curso (creditaje), con respecto a las
asignaciones y actividades que el personal docente le asigna al estudiantado.

2. El curso lectivo | 2020 estaria reanudandose el 13 de abril del afio en curso y su finalizacién
estaria programada para el 18 de julio de 2020 prorrogable opcionalmente por el periodo de 2
semanas (31 de julio 2020) para la actividad académica que lo requiera. Ante la eventual
extension del periodo de suspension, se insta al personal docente a que ajusten y preparen
las alternativas pedagogicas para implementar la virtualizacién en los cursos que asi lo
permitan.

3. Los estudiantes de grado designados en horas asistente, estudiante, asignados para
actividades de docencia, investigacién y accidén social; asi como cualquier otra actividad,
deben programar sus labores y reponer el tiempo necesario cuando la situacién vuelva
eventualmente a la normalidad.

4. En aras de brindar el acompafamiento institucional que la poblacion estudiantil requiere por
parte de la Universidad, se instruye al personal docente a levantar un listado de aquellos
estudiantes que no cuentan con herramientas para la virtualizacién y los que requieren la
asistencia o facilitacién de herramientas para tales efectos, en el marco de una educacién
equitativa y de calidad. Tal informacién debera ser reportada ante la Direccion de cada Unidad
Académica a la brevedad posible.

5. El personal administrativo debera realizar trabajo remoto debidamente tramitado via web y
coordinador con la Direccién de la Unidad Académica en conjunto con la Jefatura
Administrativa. En caso de labores presenciales esenciales se coordinara la presencia del
minimo personal necesario.

6. Toda reunion podra realizarse en forma virtual y los acuerdos debera tomarse mediante el
uso de boleta electrénica, previa aprobacion de cada Consejo Asesor o Cientifico, asi como
Comisiones de grado y posgrado; el cual se encuentra accesible en la pagina web de la
Facultad de Educacion.

7. Se suspende toda actividad de investigacion y accion social que no pueda realizarse de
manera remota; sin embargo, el profesorado de este tipo de proyectos debera reformular y
reajustar los procedimientos necesarios para su desarrollo, cuando la situacién retorne a la
normalidad.

8. La Facultad de Educacion modificara el horario de apertura del edificio desde las 7am hasta
las 5pm, durante el periodo comprendido entre el 17 de marzo y hasta el 13 de abril del afio
en curso.
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9. El Programa de Tecnologias Educativas Avanzadas (PROTEA) y la Biblioteca de esta
Facultad, pondran a disposicion del profesorado una serie de recursos y servicios de apoyo
de manera remota, para facilitar la virtualizacion de sus cursos entre estos datos valiosos para
el aprovechamiento de la informacion, aplicaciones electrénicas y herramientas digitales; entre
otros, que podran complementar la labor docente en la modalidad virtual.

10. Exhortar al sefior Rector, Henning Jensen Pennington, en el uso y ejercicio de sus deberes
legales, la aplicacion del inciso ch) del articulo 40 del Estatuto Organico, con el fin de que vele
por los intereses, armonia y buen desempefio de las diversas dependencias y servicios
universitarios. Asimismo, para que instruya sobre las Vicerrectorias a su cargo, las siguientes
necesidades:

-Ala Vicerrectoria de Vida Estudiantil, flexibilizar sus procesos de gestion y cronogramas para
que se garantice el derecho y los beneficios estudiantiles de la comunidad universitaria. -A la
Vicerrectoria de Docencia y el Centro de Evaluacién Académica, con el fin de que ajuste sus
procesos administrativos relacionados con la entrega de los formularios de cargas
académicas, asi como la reprogramacion de procedimientos académicos como lo son las
gestiones de acreditacién ante el SINAES (visitas de pares, entrega de informes, etc). También
es necesario que tal Vicerrectoria reprograme los plazos establecidos para la entrega de
tramites ordinarios (nombramientos, gestiones presupuestarias, etc), ya que no todas las
Unidades Académicas cuentan con el personal para realizar estos tramites y planificaciones.

-A la Vicerrectoria de Administracion: ajustar la calendarizacién de gestiones presupuestarias
para los suministros de productos y servicios a las Unidades Académicas.

-Ala Vicerrectoria de Investigacion: flexibilizar los plazos de entrega que estaban programados
para la entrega de informes y gestiones relacionadas con los proyectos de investigacion.

-Ala Vicerrectoria de Accidn Social: solicitar una reprogramacion en asuntos presupuestarios,
flexibilizacion de procesos para aquellos proyectos en los que se desarrolla accién social
desde las Unidades Académicas.

Por lo tanto, conforme en lo dispuesto en el inciso c) del articulo 94 del Estatuto Organico esta
Decanatura procedera a ejecutar lo acordado. Ciudad universitaria Rodrigo Facio, martes 17
de marzo del 2020.

Se levanta la sesién a las 3:30 p.m.
MARIA GISELLE Digitally signed by

MARIA GISELLE
GARBANZO GARBANZO VARGAS
VARGAS (FIRMA)

Date: 2020.07.07
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